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Let’s go BIG!

Profil Optiks nye solbrillekollektion skruer op for volumen
Foråret og sommerens solbrillekollektion fra Profil Optik tør lidt mere. Der er sat fokus på de store modeller med masser af volumen og frække farver. Selv de mere klassiske modeller fylder godt op i landskabet og signalerer nye tider for solbrilletrenden.

Vi har i en længere periode set både 60’ernes, 70’ernes og 80’ernes indflydelse på solbrilletrenden. Der er kommet mere og mere volumen; mange modeller, der kombinerer acetat og titanium samt en stigende fokus på ’Aviator Shades’ – den såkaldte pilot-model. Denne sæson søger solbrilledesignet i samme retning, men tør at tage skridtet en tand længere. 

Solbrillerne er designet med ganske enkle detaljer, så netop den flotte volumen får lov til at stå frem som eneste visuelle kendetegn. 80’ernes absolutte solbrille-ikon Ray Ban holder fast i deres tilgang til de 80’er-inspirerede solbriller, men har genopfundet både Miami Vice-modellen og pilot-modellen med endnu mere volumen og i super frække farver som rød og lyslilla. Ligeledes har de søgt tilbage til de klassiske 50’ere og lancerer solbriller med et filminspireret design – som de briller Matt Damon bar i The Good Shepherd.
Det er ikke kun Ray Ban, der ser tilbage i tiden. Også de store designhuse som DIOR og GUCCI sætter volumen på formen og toner detaljer og dekoration ned. Her er også farverne nedtonet i smukke skildpaddenuancer, lys karamel og sort. Dog har DIOR levnet plads til en enkel pyntesten, mens GUCCI bruger logoet som diskret dekoration. Herhjemme følger danske SAND stærkt med i de internationales fodspor med smukke svungne modeller helt uden pynt. 
Profil Optik er først med de nyeste solbrilledesigns fra de største modehuse – både danske og internationale – og garanterer, at der skruet endnu mere op for volumen denne sæson.
Nærmeste forhandler oplyses på 36 88 86 86. Se mere på www.profiloptik.dk
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